Na temelju odredbi ¢1. 102. st. 1. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04 i 46/07) i Zakona o radu (137/04. — prociseni tekst)
Medicinski fakultet u Splitu, Split, Soltanska 2 (u daljnjem tekstu: poslodavac), zastupan po
dekanu prof. dr. sc. Stipanu Jankovic¢u, dr. med. i prof. dr. sc.Ana Marusi¢, dr. med., (u daljnjem
tekstu: zaposlenica) sklapaju

UGOVOR O RADU
na neodredeno vrijeme

Clanak 1.
Ovim se ugovorom izmedu poslodavca i zaposlenice zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme.
Zaposlenica otpodinje s radom 1. 11. 2008. godine.

Clanak 2.
Zaposlenica je zaposlena na radnom mjestu redovitog profesora, na kojem obavlja sljedece poslove:

- ustrojava i izvodi nastavu i druge oblike nastavnog rada iz predmeta koji spadaju u
znanstvenu granu za koju je izabran sukladno nastavnom programu Fakulteta

- poti¢e studente za samostalan rad i razvija njihovo zanimanje za naobrazbu i
usavriavanje

- voditelj je studentima integriranog studija

- mentor je studentima poslijediplomskog studija, pristupnicima za stjecanje doktorata
znanosti, sudjeluje u radu povjerenstva za ocjenu i obranu tih radova

- obavlja ispite i druge oblike provjere znanja studenata prema nastavnom planu i
programu

- sudjeluje u donoSenju programa i plana nastave, predlaze, razraduje i provodi
odgovarajuée metode pracenja i vrednovanja tog rada

- samostalno ili u suradnji s drugim nastavnicima i struénjacima izraduje udzbenike i
priruénike te pridonosi razvijanju drugih nastavnih sredstava i pomagala

- rukovodi ili sudjeluje u znanstvenoistrazivatkom ili struénom radu, objavljuje
postignute rezultate i brine se o naobrazbi znanstvenog podmlatka

- sudjeluje u izboru mladih suradnika i kreiranju sveukupne kadrovske politike u
svojoj ustrojbenoj jedinici i na Fakultetu

- kao strugnjak aktivno sudjeluje u sklopu svoje struke, objavljuje stru¢ne ¢lanke i
brine se za izobrazbu struénog podmlatka

- sudjeluje u radu struénih tijela i tijela uprave Fakulteta

- usavriava se prate¢i razvitak znanstvene discipline i struke te pedagoske teorije i
prakse

- obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga rada odredene od strane tijela uprave
Fakulteta, Fakultetskog vijeca, katedre i predstojnika ustrojbene jedinice.

Clanak 3.
Zaposlenica poslove iz lanka 2. ovog ugovora obavlja na Medicinskom fakultetu u Splitu.

Clanak 4.
Redoviti radni tjedan odreduje se u skladu sa zakonom, drugim propisima, kolektivnim ugovorom i
Pravilnikom o radu.

Clanak 5.
Zaposlenica ¢e raditi u punom radnom vremenu od 8 sati dnevno rasporedeno na nacin da jedna
polovica radnog vremena ¢&ini rad na mjestu redovite profesorice, a druga polovica na mjestu
suurednice ¢asopisa Croatian Medical Journal.

Clanak 6.
Trajanje placenog godi$njeg odmora propisuje se Pravilnikom o radu.




Clanak 7.
Ovaj ugovor poslodavac i zaposlenica mogu otkazati redovitim i izvanrednim otkazom. Poslodavac
i zaposlenica duzni su pridrZavati se otkaznih rokova iz Zakona o radu i Pravilnika o radu, u njihovom
najmanjem trajanju, ako kolektivnim ugovorom nije drugaCije odredeno.

Clanak 8.

Za obavljanje poslova iz ¢lanka 2. ovog ugovora u redovitom radnom vremenu, poslodavac ¢e
zaposlenici ispla¢ivati osnovnu plaéu i dodatke na placu kao i ostala materijalna prava, propisana
Zakonom o plaama sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama, drugim propisima donesenim u
skladu s tim Zakonom, kolektivnim ugovorom i Pravilnikom o pla¢ama, 3to se utvrduje rjeSenjem.

Za promjenu platnog razreda, koeficijenta ili dodatka zaposlenici ¢e se izdati rjeSenje koje ne
mijenja ovaj ugovor.

Poslodavac je duZan zaposlenici plaéu isplacivati jednom mjeseno, unatrag, ako posebnim
propisom ili kolektivnim ugovorom nije drugacije odredeno.

Clanak 9.
Rad zaposlenice izvan Fakulteta, te nov&ani ili drugi interesi koji iz takvog rada proizlaze, ne smiju
biti u sukobu sa zaposleniginim redovitim radnim obvezama i opéim interesima SveudiliSta i Fakulteta.
Zaposlenica smije za svoj radun ili radun trece osobe s drugim poslodavcem sklapati poslove iz
djelatnosti fakulteta samo uz prethodnu suglasnost dekana.

Clanak 10.

Odredbe Zakona i drugih propisa, kolektivnih ugovora ili Pravilnika o radu kojima se reguliraju
neka pitanja iz radnog odnosa, primijenit ¢e se neposredno na ugovorne strane bez izmjena ovog
ugovora ako se radi o primjeni kogentnih zakonskih normi i Zakona o radu, ako su ta prava povoljnija
za zaposlenicu ili ako se njima reguliraju nova prava zaposlenice.

U slugaju da su neka prava razli¢ito rjeSena Zakonom drugim propisima, kolektivnim ugovorom,
Pravilnikom o radu ili ovim ugovorom, primijenit ¢e se ono pravokoje je za zaposlenicu najpovoljnije.

Clanak 11.
Ovaj ugovor sklopljen je u tri (3) istovjetna primjerka, od kojih poslodavac zadrzava dva (2)
primjerka, a zaposlenica jedan (1) primjerak.

U Splitu, 31. 10. 2008.
Broj: 1-1/26

ZA POSLODAVCA ZAPOSLENICA
Dekan
Prof. dr. sc. Stipan Jankovic¢
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SVEUCILISTE U SPLITU
MEDICINSKI FAKULTET
Broj: 4-1/21

Split, 4. prosinca 2008.

Nakon provedenog natjetajnog postupka i miljenja struénog povjerenstva u postupku
ponovnog izbora prof. dr. sc. Ane Marudi¢ u znanstveno-nastavio zvanje redovitog profesora,
Fakultetsko vije¢e Medicinskog fakulteta u Splitu, na temelju €lanka 55. Statuta Sveugilista i ¢lanka
52. Statuta Medicinskog fakulteta u Splitu, donijelo je sljedecu

ODLUKU
0 IZBORU U ZNANSTVENO-NASTAVNO ZVANJE

Prof. dr. sc. Ana Maru§i¢, dr. med., izabire se u znanstveno-nastavno zvanje i na radno
mjesto redovitog profesora u trajnom zvanju u katedri Anatomija, za znanstveno podrudje
biomedicine i zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti, grana anatomija.

ObrazloZenje:

Fakultetsko vije¢e Medicinskog fakulteta u Splitu odobrilo je raspisivanje natje¢aja za izbor
jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju i radnom mjes:u redovitog profesora (ponovni
izbor) u katedri Anatomija, za znanstveno podru¢je biomedicine i zdravstva, polje temeljne
medicinske znanosti, grana anatomija.

NatjeSaj za ove poslove i radne zadatke objavljen je u sluzoenom glasilu “Narodne novine”
broj 132 od 14. 11. 2008. i dnevnom listu “Slobodna Dalmacija” od 16. 11. .2008. godine s rokom od
8 dana, a u otvorenom roku podnijela je prijavu kao jedina sudionica u natje€aju prof. dr. sc.Ana
Maruii¢. Fakultetsko vijeée Medicinskog fakulteta Sveugilista u Splitu na svojoj 14. redovitoj sjednici
odrzanoj 4. 12. 2008. usvojilo je misljenje struénog povjerenstva da prof. dr. sc. Ana Marusi¢
ispunjava uvjete za izbor u navedeno zvanje, te je donijelo odluku kao u izreci.

Sukladno &l. 102. st. 2. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i v.sokom obrazovanju (NN 123/03,
198/03, 105/04, 174/04 i 46/07) prestaje obveza provodenja ponovnog izbora nakon Sto je zaposlenik
drugi put izabran na znanstveno-nastavno radno mjesto redovitog prefesora (trajno zvanje).

Sukladno &l. 93. st. 4. istog Zakona ova Odluka stupa na snagu kad je potvrdi Senat
Sveudilista u Splitu.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke mozZe se podnijeti prigovor Fakultetskom vijeéu Medicinskog fakulteta u
roku od 15 dana od njezina primitka. Prigovor se podnosi pismeno u jednom primjerku u Dekanatu
Fakulteta.

Dekan
Prof. dr. sc. Stipan Jankovié
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Odluku dostaviti:
- Prof. dr. sc. Ana Marusi¢, Medicinski fakultet u Splitu
- Katedra za anatomiju Medicinskog fakulteta u Splitu
- Senat Sveucilista u Splitu

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta RH

- Personalna evidencija



SVEUCILISTE U SPLITU
MEDICINSKI FAKULTET
SOLTANSKA 2, 21000 SPLIT
Klasa: 120-02/20-01/0001

Ur. broj: 2181-198-04-04-20-0026
Split, 1. listopada 2020.

Temeljem &lanka 43. Statuta Medicinskog fakulteta SveuciliSta u Splitu dekan prof. dr. sc.
Ante Tonki¢ donosi sljedeéu
ODLUKU O PLACI

I. Prof. dr. sc. Ana Marusié, zaposlena je na poloZaju I. vrste — Sef katedre/redoviti
profesor u trajnom zvanju te se utvrduje koeficijent sloZenosti poslova 3,007.

II.  Nadan donodenja ove Odluke Zaposlenica iz totke I. ima ukupno 34 godine, 8 mjeseci i 27
dana radnog staza.

III.  Zasvaku navr$enu godinu radnog staza koeficijent sloZenosti poslova se uveéava za 0,5%.
IV.  Visina plaée iznosi 100% pune place tog radnog mjesta.

V. Ova Odluka stupa na snagu 1. listopada 2020. godine.

Obrazlozenje

Fakultetsko vijeée Medicinskog fakulteta u Splitu je na svojoj 35. redovitoj sjednici
odrzanoj dana 22. rujna 2020. godine donijelo Odluku o izboru prof. dr. sc. Ane Marusi¢ za
proelnicu Katedre za istraZivanja u biomedicini i zdravstvu za mandatno razdoblje od
1. listopada 2020. godine do 30. rujna 2023. godine, te je odluceno kao u izreci ove Odluke.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moze se uloZiti prigovor dekanu Fakulteta u roku od 8 (slovima: osam)
dana od dana primitka ove Odluke.

Dekan
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rof. dr. sc. Ante Tonkié
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Dostaviti:
1. Prof. dr. sc. Ana Marusic¢
2. Financijsko-racunovodstvena sluzba Medicinskog fakulteta
3. Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH
4. Personalna evidencija




